SEGUIMIENTO A LA GESTION PROCESO CONTRACTUAL

PERIODO: MES DE ABRIL DE 2026

Lugar de la reunién: TEAMS

Fecha de la reunion: 25/05/2026

Hora de inicio de la reunion: 9:00 A.M

Hora de terminacion de la reunidn 10:00 A.M
Asistentes:

NOMBRE CARGO DEPENDENCIA/ENTIDAD

José Enrique Fuentes | OPS Secretaria General

Rosado

Dany Daniela Valdez | OPS Grupo De Contratos Y
Orozco Licitaciones

Katherin Yulieth | OPS Secretaria General

Bracho Ramirez

Jenny Andrea Diaz | Coordinadora Planeacién

Criollo Profesional de Defensa

Samir Andrea Coral | OPS Planeacion

Baquero

Danilo Gomez de la | OPS Planeacion

Cruz

Motivo de la reunion:
Sequimiento a la gestidén del proceso contractual corte a abril 2026.

Quien solicita la reunion: Oficina Asesora de Planeacion

Orden del Dia:

NUMERALES

DESCRIPCION DE LOS TEMAS

Verificacion de Quérum.

Seguimiento a compromisos del acta anterior.

Seguimiento a Planes.

Seguimiento a Indicadores.

Seguimiento a Riesgos.

Gestion de Documentos

Observaciones y/o Recomendaciones.

NN~ WNF

Compromisos.

Desarrollo de la reunion:

NUMERALES DESCRIPCION DE LOS TEMAS TRATADOS
Se verificd la asistencia de con los asistentes arriba
1 mencionados
Se realiza verificacion de los compromisos del acta del
2 22 de marzo de 2026.
3 Se realiza verificaciénlseguimiento del mes de abril en la
plataforma SUIT VISION. (PLANES-TAREAS)
4, Seguimiento a Indicadores (Mdédulo de Indicadores)
5 Seguimiento ejecucion de controles en médulo y plan
' riesgos (Médulo de Riesgos)
6 Gestion de Documentos (Reporte Listado Maestro de
) Documentos)
7. Observaciones y/o Recomendaciones:
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Seguimiento a Planes. (Reporte de Planes del proceso)

De la planeacién institucional 2026, el proceso registra acciones
programadas para el mes abril del 2026, se observa programadas 07
tareas de las cuales se reportan cumplidas, sin embargo, se evidencia
pendiente tarea del Plan de mejoramiento de fecha 31 de diciembre

reas a corte 30 de mayo 2026.

Reporte Planes Gestion Contractual

Nombre de la tarea

024> Gestién  Adela

79612023

Supervigilancia
“ anria
Plan d S. Auditoria Mi de Defensa > Audit
Institucional Contiactual > Hallszgo 21 Faha de sopones que permitan

jmiento de liquidacién del

Acta de liquidacién contrato 73612023,

determinar el cumplimiento dl obieto contractual contrato

25/May/2026 09:46:41

P Descripcion de la tarea [

Fecha final g
planeada (Tarchal eal
310icf2024 2353 Endesanollo

Plan de Mejoramisnto Audioria Contralor'a> el contrato COPS-D085-2024 se puede A e e Nuevas
Institucional OCI 2026 conclui quela SYSP realicé el pago de los hanararios P procesas de financieray coactive
los meses de ebrero de 2024 por fjuridica)
$16.000.000 (65,000,000 por cadames) conlos
comprabantes de pago presupuestal No 19008724 del 1de
febrera de 2024y 38342724 del 21 de febrero de 2024, 2 pesar
del i e petiodod
Pland ditora Miristerio de Defensa > P 024> n Puntod Jinchido en el Mayt 0 Nuevas
Institucional OC1 2026 Hallszgo 15. Fiesgo de incumplimiento de objeto cantractual £l G 02 | PROCEDIMENTO GESTION
b I de los anexosté CONTRACTUAL PRO-GCO-360-002
5] que hacen parte del 27IFebl2026 08:52:26 versin 2210
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Conlrato principal, cam s pueds apreciar en el plataforma del Secopl
cuadio: (Verinforme de audioria)
Pland ditora M de Defersa > R 0245 Seal Ipuniod I Mayt Nuevas
Institucional OCI 2026 Hallazgo 13 i Ja elaboracin d Previosp 2, incorparada en el MANLIAL DE
Inoldéneo. Frente aa elaboracién de los Estudios CONTRATACION Cédigo: MAN-GCO-

Previos, el Manual de Contratacién vigente de la SIVSP
b i A

2q
4 1
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dios d

sectar, (i)
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el

d

aditoria)

evaluaciény calficacién de s propuestas (Verinforme de

360-003 Fecha aprobacién: 0911012025

Perlodo: Snagrupar ~  Desde:

545 Gestdn Contractual
55 INDICADORES DE GESTION

Seguimiento a Indicadores (Modulo de Indicadores)

Se reviso en la Suite Vision Empresarial, los indicadores de
gestion del proceso se encuentran al dia con el reporte 30 de
marzo 2026, registran la siguiente informacion:

Arbol de Consulta Gestién Contractual

Hasta:| 25/05/2026 O valores vigent

5@ CUMPLIMIENTO EN EL TRAMITE DE CERTIFICACIONES valor: 107 (%)

a

valor

5 Tota valor: 30 (N)

3 valor:9 (N) - 30/

= @ ADJUDICACION DE PROCESOS POR CON-VOCATORIA PUBLICA vakor: 100 (D) (%)

025 2359)

valor 9

(N)- (30/Sepr2

@ CONTRATACION OPORTUNA DE LA MODALIDAD DIRECTA valor 1 (D))

valor:

£ Total e contratos frmacos valor: 79 (N) - (30/52p/2025 23:59)

Direccion: Calle 24A No. 59-42 Torre 4
Piso 3 Centro Empresarial Sarmiento Angulo
Conmutador: (+601) 307 8038

Linea gratuita: 01 8000 119703
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Valor:

F CCUMPLIMIENTO EN EL TRAMITE DE CERTIFICACIONES
ocha de Consulta:

Fecha Meta Valor Estado Cumplimientg
Abr 90.00 107 0 @ 100.00% t
m Informackndelavarlable | Metasasignadas  Histéricode Cambos
Modo @ Historkeo  © Purt — 0
Puodot|ovovzans Mol 31122028
/-_'/
o o - .
'/
 Nea Comante © o= COMPLIVIENTO EN L TRAMITEDE CERTIFICACIONES 3

Nombre del indicador: Evaluar el cumplimiento; tramite
de certificacion, Frecuencia de medicidn: mensual (Ultimo
dia del mes a las 23:59); Cuenta con reporte de variables
hasta el periodo: 30 de abril 2026.

e ADJUDICACION DE PROCESOS POR CONVOCATORIA PUBLICA

" - ” o s -
m nnnnnnnnnnnnnnn stitcn de Comblos
Mods ® st “ @
% ]
Nombre del indicador: Adjudicacién de procesos
convocatoria publica, no se evidencia reporte de este
indicador para el 4 trimestre de 2025 y primer trimestre
2026.
r:xh: " [‘mw'm . CCONTRATACION OPORTUNA DE LA MODALIDAD DIRECTA-
Sep 7.00 1 4] 100.00% -»
= Analisls Informackin de la variable Componentes Metas asignadas Historico de Cambios
Modo ® °
* *- l
Nombre del indicador: Contratacion oportuna de la movilidad

directa, no se evidencia reporte de este indicador para el 4
trimestre de 2025 y primer trimestre 2026.
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Seguimiento ejecucion de controles en médulo y plan
riesgos (Modulo de Riesgos): Se revisa en la Suite Vision
Empresarial si las actividades de del proceso se encuentran
al dia con el reporte de acuerdo con su periodicidad, registran
la siguiente informacion:

Gestion del riesgo GCO-RG1 Posil de pérdida fonal por y sanciones de los d | debidoala icion de bienes y servicios fuera de | Ver mabi 8¢k
imi i las diferentes modalidades de seleccion _—

Fechaplaneada monltoreorealizado

Revision de controles* (]

i6n del riesgo GCO-RG3 Posil de pérdid 6mica y reputacional e i igacit y sanciones por | i de control porel imi debidoala T
ei pervision de las obligaciones suscri itas en los contratos Hsoainsiioid

o El e

Fecha planeada monltoreo realizado

Revision de controles® [}

tion del riesgo GCO-RG1 Posibilidad de pérdida fonal por investigaciones y sanciones de I d | debidoala icion de bienesy
imi i |as diferent i de seleccion

Iniclo ciclos de monitoreos

Fechaplaneada monitoreorealizado

Revision de controles* (~]

Gestion de Documentos (Reporte Listado Maestro de
Documentos)

Se solicité desde el grupo de Contratos de la Secretaria
General la eliminacion de 19 documentos por medio del
memorando 20263600007893CS del 19 de marzo 2026, de
los cuales se eliminaron 8, y se requirié a la OAP, la
inactivacion de once (11) documentos, para el cumplimiento
de los 19 reportados por el drea en el mes de abril 2026.
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Flujograma de los Procedimiento de Gestion
Contractual.

No se evidencia el cargue del procedimiento en el formato
Excel y los flujogramas.

7 Observaciones y/o Recomendaciones:

1. se observa que aun quedan 46 documentos pendientes,
por definir su estado en la SUIT VISION; se solicita que
mediante memorando informe a la OAP, en qué estado
van a quedar, esta respuesta se debe gestionar maximo
el 30 de mayo 2026.

Listado maestro de documentos por proceso
A r—

Proceso Inactivados Pendi Total
Alianza Interinstitucional 0 2 9 1
Direccionamiento Estratégico 0 4 12 16
Gestién Administrativa 0 2 61 63
Gestién Contractual 8 16 46 70
Gestién de Comunicaciones 0 5 6 11
Gestién de Control, Inspeccién y Vigilancia 8 6 33 47
Gestion de Evaluacién y Seguimiento 0 1 18 19
Gestién de la Operacién 0 0 43 43
Gestién de Mejora Institucional 0 1 22 33
Gestion de Sistemas e Informacién 0 0 51 51
Gestion del Servicio 0 8 57 65
Gestién del Talento Humano 0 4 135 139
Gestiéon Documental 0 2 50 52
Gestién Financiera 0 0 46 46
Gestion Integral de Riesgos Especiales 0 0 4 K
Gestion Juridica 0 1 56 57
Gestién Procesos Disciplinarios 0 1 21 22
Total general 16 63 670 749

Fuente. Suite Visién Empresarial, abril 30 de 2026

Se evidencia que al corte 30 de abril se ha reportado con las
tareas programadas.

Se observa en el seguimiento a corte 30 de abril 2026, que
los indicadores de Adjudicacién de procesos convocatoria
publica y Contratacion oportuna de la movilidad directa, no
cuenta con reporte de este indicador para el 4 trimestre de
2025 y primer trimestre 2026.

Se recomienda que el cargue y los compromisos sean
atendidos en la fecha de cumplimiento.

8. Compromisos:
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FECHA
E PREVISTA
DESCRIPCION DEL COMPROMISO RESPONSABLES PARA SU
CUMPLIMIENTO

Reportar los Indicadores Adjudicacién de

procesos convocatoria publica vy Kateryn Bracho 31/05/2026
Contratacién oportuna de la movilidad Andrés Navarrete

directa.

2.) Actualizar y cargar en la herramienta la Kateryn Bracho 31/05/2026
Caracterizacion y objetivos SMART. Andrés Navarrete

3. Cierre de la tarea de PM Min Defensa. Kateryn Bracho 31/05/2026
(acta de liguidacién contrato 796/2023.) Andrés Navarrete

Envido memorando respuesta de documentos Kateryn Bracho 31/05/2026
pendientes. Andrés Navarrete

fl.) _ Proximo seguimiento miéercoles 10 de Kateryn Bracho 10/05/2026
junio 2026, Andrés Navarrete

Modalidad Hibrida.
Firma de los asistentes:

NOMBRE FIRMA

Katherin Yulieth Bracho Ramirez

José Enrique Fuentes Rosado

Jenny Andrea Diaz Criollo

Samir Andrea Coral Baquero Ao

Danilo Gémez De La Cruz e
Relacion de documentos anexos al acta:

DESCRIPCION DEL DOCUMENTO SOPORTE NO. DE
FOLIOS

Lista de asistencia 1
Memorando No. 20251000000045CS. _202600015433CS. 2
Proyeccion formato Excel. 5

Acta mes de abril 25/05/2026 6
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